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REGOLAMENTO SUL DIVIETO DI FUMO 

NEL LICEO STATALE “G. BRUNO” 

di TORINO 
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Art. 1 
Principi 

Il Liceo Scientifico “G. Bruno”, con il presente Regolamento, s’impegna a far rispettare il divieto di 
fumo stabilito dalle norme vigenti (Legge 11 Novembre 1975 n. 584 e successive modifiche, 
Direttiva del Presidente del Consiglio dei Ministri 14 Dicembre 1995, legge 16 Gennaio 2003 n. 3, 
legge n°128 del 2013). 
Il presente Regolamento è emanato in considerazione dell’interesse primario alla tutela della salute 
degli studenti, del personale e di tutti gli utenti della scuola, sancito in generale dall’art. 137 del 
Trattato di Nizza, dall’art. 32 della Costituzione e dal Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n. 81 e 
successive modifiche ed integrazioni. 

Art. 2 
Spazi soggetti al divieto di fumo 

È stabilito il divieto assoluto di fumo in tutti i locali dell’edificio scolastico e nelle aree all’aperto, di 
pertinenza della scuola stessa.  
Il divieto di fumo comprende anche la sigaretta elettronica.   
 

Art. 3 
Soggetti preposti al controllo dell’applicazione del divieto 

Con l’allegato a) del presente Regolamento sono individuati i responsabili preposti all’applicazione 
del divieto di fumo, in attuazione della L. 584/75, L3/03 e L128/13. Gli incarichi sono attribuiti al 
personale operativamente più presente ed a contatto con il pubblico nelle varie articolazioni delle 
strutture. 
 
È compito dei responsabili: 
- Vigilare sull’osservanza del divieto, procedere alla contestazione delle infrazioni e verbalizzarle; 
- Utilizzare gli appositi moduli di contestazione (all. b). 
Presupposto dell’accertata violazione è una corretta apposizione dei cartelli informativi, da 
collocarsi in posizione ben visibile e nei luoghi a maggiore concentrazione di soggetti. 
Il Dirigente scolastico individua con proprio provvedimento i preposti di cui sopra. 
In presenza di eventuali difficoltà nell’applicazione delle norme antifumo, i Responsabili possono 
chiedere la collaborazione del Nucleo Antisofisticazioni Sanità dei Carabinieri. 
Le disposizioni di legge e del presente Regolamento devono essere altresì attuate dai concessionari 
di servizi a favore del Liceo “G. Bruno” e dai soggetti che utilizzano, a qualunque titolo, gli immobili 
di proprietà della scuola. 

Art. 4 
Sanzioni 

Così come stabilito dalla L 584/75 e s.m.i. e dalla L. 128/13, i trasgressori sono soggetti alla 
sanzione amministrativa del pagamento di una somma da € 27,50 a € 275,00. 
La misura della sanzione è raddoppiata qualora la violazione sia commessa in presenza di una 
donna in evidente stato di gravidanza o in presenza di lattanti o bambini fino a dodici anni. 
Coloro che, pur essendo preposti al controllo dell’applicazione del presente regolamento, non 
fanno rispettare le singole disposizioni, sono soggetti alla sanzione amministrativa del pagamento 
di una somma da € 500 a € 1000. 
I dipendenti della scuola che non osservino il divieto nei locali dove è vietato fumare possono 
essere sottoposti a procedimento disciplinare, secondo quanto previsto dalle vigenti disposizioni. 
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Per gli studenti che non rispettino il divieto, oltre a comminare la sanzione pecuniaria e il 
provvedimento disciplinare, il D.S. provvederà ad informare la famiglia. 

Art. 5 
Procedura di accertamento 

Nei casi di violazione del divieto, i soggetti di cui all’art. 3 procedono all’accertamento della 
violazione ed alla redazione in duplice copia del relativo verbale in base al modello allegato b). La 
compilazione del verbale va previamente preceduta dalla numerazione progressiva e dalla 
personalizzazione con il timbro della struttura. 
I moduli di contestazione saranno tenuti, a disposizione del personale preposto all’applicazione del 
divieto, presso la segreteria della scuola. 
I responsabili preposti all’applicazione del divieto, ove non ricevano riscontro dell’avvenuto 
pagamento in misura ridotta da parte del trasgressore entro 60 giorni dalla contestazione 
immediata o dalla notificazione, hanno l’obbligo di riferire al D.S. con le prove delle eseguite 
contestazioni o notificazioni, che procederà alla notifica alla Prefettura di Torino, così come 
previsto dall’art. 17 della L. 689/1991. 
I soggetti di cui all’art. 3, ultimo comma, procedono in maniera autonoma all’accertamento della 
violazione ed alla redazione del relativo verbale. 

Art. 6 
Rapporti con la Prefettura 

La materia in oggetto è sottoposta alla vigilanza della Prefettura di Torino con la quale la scuola 
mantiene rapporti di costante informazione. 

Art. 7 
Norma finale 

Per quanto non espressamente previsto nel presente Regolamento è fatto rinvio alle disposizioni di 
legge vigenti. 
 
 
Delibera del Consiglio d’Istituto del 13/02/2014. 
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allegato a) 
 
Prot. N. ____________ Torino,_____________________ 
 
Al Signor______________________ 

Gent.mo 

OGGETTO: Vigilanza sul rispetto della norma sul divieto di fumo 

In qualità di Datore di Lavoro dell’Istituzione Scolastica Liceo Scientifico Statale 

“Giordano Bruno”, ai sensi della Legge 11 novembre 1975 n.584 e della Legge 16 gennaio 

2003 n. 3 e s.m.i., la incarico di vigilare in merito al rispetto della norma sul divieto di fumo. 

Ricordo che il divieto di fumo vige per tutti i locali scolastici e le aree all’aperto di 

pertinenza . 

La segreteria le fornirà il modello del “verbale di accertamento” e il regolamento. 

La presente nomina è da intendersi a tempo indeterminato e può essere revocata in 

qualsiasi momento dal datore di lavoro. La stessa si intende automaticamente revocata 

alla data di cessazione del rapporto di lavoro con questa istituzione scolastica. 

Qualsiasi suggerimento migliorativo per attuare il rispetto della normativa vigente, sarà 

tenuto in debita considerazione. 

……………, data 

 

Il Datore di Lavoro      

 

parte riservata al lavoratore designato 

 
Firma dell’incaricato per accettazione _______________________________ 
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allegato b) 
 
VERBALE DI CONTESTAZIONE 
N. ANNO 
 
Il sottoscritto........................................................................ dirigente/incaricato dal dirigente 

ha accertato che in data ................................................ presso l’edificio scolastico pubblico 

...................................................................... il/la sig./sig.ra................................................... 

nato/a a...........................................................prov..................il............................................. 

ha violato le prescrizioni relative al divieto di fumo nei locali pubblici ai sensi della Legge 

n.584/75 e s.m.i. ed ha pertanto elevato la sanzione di € 27,50 (ventisette/50) da pagarsi 

entro sessanta giorni dalla notifica utilizzando il modello F23 consegnato al trasgressore in 

allegato al presente verbale, copia del quale andrà conservato agli atti dell’Istituto. 

Copia del presente verbale sarà inoltrata al Prefetto di Torino. 

 

Data........................ 

Firma.......................................... 
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